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TARIHINDE YAPILAN 2023 YILI OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI TUTANAGI

iSTINYEPARK ISTANBUL GAYRIMENKUL YATIRIM ANONIM SIRKETi’nin 2023 yilna iligkin

Olagan Genel Kurul toplantisi 05/06/2024 tarihinde, saat 10.00°da, Maslak Mah. Eski Bityitkdere Cad.

Orjin Maslak Is Merkezi Sitesi No:27 I¢ Kapr No:77 Sartyer/ istanbul adresinde, istanbul 11 Ticaret

Miidirligi’niin 04/06/2024 tarih ile 97503872 sayih yazsiyla goreviendirilen Sn. Seda CAYCI

AKKALE’in gozetiminde yapiimustir.

Hazir Bulunanlar Listesi’nin tetkikinde, Sirket paylanmmn 119.222.799,58 TL’lik toplam itibari degeri

59.369.739,35 TL olan, 5.936.973.935 paym asaleten, toplam itibari degeri 59.853.060,23 TL olan,

5.085.306.023 adet paymn vekaleten olmak iizere toplam 11.922.279.958 adet paymn toplantida temsil
edildigi anlasitmigtir. Toplants pisabmin gerek Sirket Esas Sozlesmesi gerekse Tiirk Ticaret Kanunu
uyarinca yeter sayida olmas1 ve pay sahiplerinin toplantinin yapilmasina itirazi olmamasi sebebiyle, Tiirk

Ticaret Kanunu’nun 416. Maddesi uyarmca davet hakkindaki merasime riayet edilmeksizin yapilan

toplantiya hicbir ortak itiraz etmemistir. Yonetim Kurulu Bagkan vekili Saym Zafer YILDIRIM

toplantiy1 agmasiyla glindem maddelerinin goriigtilmesine gegildi.

1. Giindemin 1. Maddesi gince, Toplant1 Bagkam olarak Saym Zafer YILDIRIM, Oy Toplama
memuru olarak Saym iir Nihat KURSUN, Tutanak Yazmam olarak Saym Hakan KURT un
segilmeleririe oy birligi ile karar verildi.

2. Giindemin 2. Maddesi geregince, toplanti tutanafim imzalamak iizere Toplant: Baskanligi’na yetki
verilmesine oy birligi ile karar verildi. ’

3. Giindemin 3. Maddesi gerefince 2023 yilma ait Yonetim Kurulu Yilhk Faaliyet Raporu okundu,
incelendi ve oybirligi ile kabul edildi.

4. Giindemin 4. Maddesi geregince, 2023 yilina ait Bilango ve Kar/Zarar hesaplari okundu, incelendi ve
oybirligi ile tasdik edildi.

5. Gundemin 5. Maddesi gerefince, tlim Vénetim Kurulu tiyeleri 2023 yihi faaliyet dénemine iligkin
faaliyetlerinden dolay: oybirligi ile ibra edildi.

6. Giindemin 6. Maddesi geregince, kar dagitim hususu miizakere edildi. Sirket kanndan kanun ve ana
sozlesme geregi ayriimas: gerek miktarlar ayrildiktan sonra geriye kalan karmn dagtilmamasina
aybirligi ile karar verildi.

7. Giindemin 7. Maddesi geregince, Sirket’in 2024 hesap déneminin hesap ve bilangolan ile mevzuatin
gerektirdigi hususlarda baZmsiz denetim yapmak iizere Kiligali Pasa Mah. Meclis-i Mebusan Cad. No:

8 i¢ Kap1 No: 301 Beyoglu, istanbul adresinde mukim Bogazi¢i Kurumlar Vergi Dairesi 1460022405
Vergi Numaral, Istanbul Ticaret Sicili’ne 201465-0 numaras ile kayith ve 0146-0022-4050-0015

Mersis numarahh PWC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miuisavirlik A.S.’nin bafimsiz

denetgi olarak segilmesine oybirligiyle karar verildi.

8. Giindemin 8. Maddesi gerefince, Sirket’in 119.222.799,58 TL’lik meveut sermayesinin; 19.228.626,02
]_‘L’lik kasmu Zafer Xursun, 19.155.569,83 TL’lik kism Zafer Yildinm, 1.049.338,12 TL’lik kismi
Ozgiir Nihat Kursun, 1.049.338,12 TL’lik kismi Mert Kursun, 13.457,62 TL’lik kism1 Simper Kurgun,
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£7$093.357,05 TL’lik kismu Zerrin Yildirmm ve 1.091.833,01 TL’lik kism1 Zeynep Yildirim GiingGren
arafindan olmak {izere toplam 42.681.519,77 TL nakden taahhilt edilerek ve 348.095.680,65 TL
gegmis yil karlanndan kargilanmak suretiyle toplam 390.777.200,42 TL artinlmasina ve boylece
sermayenin 510.000.000,00 TL’ye yiikseltilmesine, bu minvalde, Sirket Esas Sozlesmesi’nin
“Sermaye” baghkl 6. Maddesi’nin tadil edilmesine; ilaveten, sirket Esas Sozlesmesinin “Yonetim
Kurulu ve Siiresi” baghikli 7. Maddesinin, “Yonetim Kurulunun Olusumy” baghkh 8. Maddesinin,
“Sirketin Idaresi ve Temsili” baghkli 9. Maddesinin ve “Genel Kurul” baghkl 11. Maddesinin tadil
edilmesine; Sirket Esas Sozlesmesine “Pay Devirleri® baghkli 17. Maddenin, “Yonetim Kurulu
Toplantilary” baghkh 18. Maddenin, “Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucretleri® baghkh 19. Maddenin ve
«Sirketin Sona Ermesi ve Tasfiyesi” baghkh 20. Maddenin eklenmesine ve yeni metnin ekteki sekilde

olmasina oybirligiyle karar verildi.

9. Giindemin 9, Maddesi geregince, Yonetim Kurulu Uyelerinin segimi yapildi. Ydnetim Kurulu Uye
sayisinin 6 olarak belirlenmesine ve 3 Yl siire ile vazife gérmek iizere;

A Grubu pay sahiplerinin aday gosterdikleri,

o Tiirkiye Cumhuriyeti Uyruklu : "~ Kimlik numaral, Istanbul / Begiktag adresinde ikamet
eden, ZAFER KURSUN;

o Tirkiye Cmnhunyetl Uyruklu Kimlik numarali, Istanbul / Begiktas adresinde ikamet
eden, OZGUR NIHAT KURSUN; ve

o Tiirkiye Camhuriyeti Uyruklu Kimlik numaral, istanbul / Begiktag adresinde ikamet
eden, MERT KURSUN: ile

B grubu pay sahiplerinin aday gosterdikleri,

o Tiirkiye Cumhuriyeti Uyruklu .Kimlik numarah, istanbul / Begiktag adresinde ikamet
eden, ZAFER YILDIRIM;

e Tiirkiye Cumhuriyeti Uyruklu Kimlik numarah, Biiyiik Britanya ve Kuzey Irlanda
Birlesik Krallifa adresinde ikamet eden, ZERRIN YILDIRIM; ve

e Tirkiye Camhuriyeti Uyrukiu Kimlik numarah, Biiyiik Britanya ve Kuzey irlanda

Birlesik Kralhd: adresinde ikamet eden, ZEYNEP YILDIRIM GUNGOREN’in
Yonetim Kurulu Uyeliklerine segilmelerine oybirligiyle karar verildi.

10. Giindemin 10. Maddesi geregince, Yonetim Kurulu fiyelerine iicret veya huzur hakki 8denmemesine
oybirligi ile karar verildi,

11. Giindemin 11. Maddesi geregince, Y6netim Kurutu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396’nc1
maddelerinde sayilan izinler oybirligiyle karar verildi.

12. Giindemin 12. Maddesi geregince, Dilekler ve 6neriler dinlendi. Giindemde goriigiilecek bagka bir konu
bulunmadigmdan toplantiya son verildi. Toplant: tutanaklari hazirland1 ve imzalands.

EK: Esas Sozlesme Tadil Tasaris:

Toplantt Bagkam OyT Memuru
Zafer Y1l DIRIM Ozgjir| Nihat KURSUN
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“Madde 6 — SERMAYE

Sirket sermayesi her biri beheri 1 (bir) TL nominal degerde; nama yazih 102.000.000 (yiz iki milyon) adedi A grubu,
102.000.000 (ytiz iki milyon) adedi B grubu, 153.000.000 (yuz elli ig milyon) adedi C grubu ve 153.000.000 (yiz elli
ti¢ milyon) adedi de D grubu olmak fizere toplam 510.000.000 adet paya ayritmis olup 510.000.000.-TL dir.

Sirketin eski sermayesini teskil eden 119.222.799,58.-TL nin tamam sdenmigtir.

Bu kere artirilan 390.777.200,42.-TL sermayenin;

a) 348.095.680,65 TL’lik kism1 gegmis yil karlarmdan artmimistr. Gegmis yil karlarndan artinlan sermayeden
hissedarlara hisseleri nispetinde bedelsiz pay verilmistir.

b) 42.681.519,77 TL'lik kism ise nakit olarak taahhiit edilmigtir. Nakit olarak taahhtit edilen sermayenin tamam tescil
tarihinden dnce ddenmistir.

Sermaye artinmlarinda; A Grubu paylar karsihfimda A Grubu, B Grubu paylar karsihgmda B Grubu, C Grubu paylar
kargihinda C Grubu ve D Grubu paylar kargihginda D Grubu yeni paylar gikanlacaktur.

Ancak mevcut pay sahiplerinin yeni pay alma hakkmm kisitlanmas: suretiyle yapilacak sermaye artirmmlarinda
gikanlacak yeni paylarm timil imtiyazsiz nama yazih E Grubu olarak gikanlir.

Yonetim Kurulu pay senetlerini bir veya daha fazla pay1 ihtiva eden kupiirler halinda bastrip dagitabilir. Yonetim Kurula
pay senetleri bastrlip dagitilncaya kadar gegerli olmak tizere pay ilmuhaberi gkarabilir ve ortaklara dagstabilir.

Sirketin pay sahipleri ve pay dagihmlan agafidaki sekildedir:

Pay . | Paylarm itibari Degeri Pay Sahipligi
Ad Soyad Grubu Pay Adedi (TL) Oram (%)
K UN A 102.000.000 102.000.000,00 20,00
C 127.762.182 127.762.182,00 25,05
B 102.000.000 102.000.000,00 20,00
ZAFER YILDIRIM
D 126.889.236 126.889.236,00 24,88
0ZGOR NIHAT KURSUN C 12.538.506 12.538.506,00 2,46
MERT KURSUN C 12.538.506 12.538.506,00 2,46
SIMPER KURSUN C 160.806 160.806,00 0,03
ZERRIN YILDIRIM D 13.064.489 13.064.489.00 2,56
ZEYNEP YILDIRIM
GUNGOREN D 13.046.275 13.046.275,00 2,56
TOPLAM 510.000.000 510.000.000,00 - 100,00

Madde 7— YONETIM KURULU ve SURESI

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Titrk Ticaret Kanunu Hiiktimleri gergevesinde segilecek en az 6 en ¢ok
9 {iyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yliriitiilir. Yonetim Kurulu stiresi 1 - 3 yil arasidir.

Madde 8 - YONETIM KURULUNUN OLUSUMU

Sirket’in idaresi, Ogfincti kigilere kars: temsil ve ilzams, TTK hitkitmleri gercevesinde genel kurul tarafindan en ¢ok i
yil igin segilen TTK’da belirtilen gartlar: haiz en az 6 en gok 9 fiyeden olugan bir ydnetim kuruluna aittir. >
Yénetim kurulu ilk toplantismda tiyeleri arasindan bir baskan ve bagkan olmadif: zaman vekélet etmek {izere bir bagkan
vekili seger. Bir tiizel kisi yometim kuruluna Uye segildigi takdirde, tizel kisiyle birlikte, tizel kigi adina, tiizel kigi
tarafindan belirlenen, sadece bir gercek kisi de temsilci olarak atamir, tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve ilanin yapilmig
oldugn, sirketin internet sitesinde hemen agiklanir. Tdzel kisi adna ydnetim kurulu toplantilarmna katilacak gergek kiginin
degismesi halinde, bu husus da dethal tescil ve ilan edilir; ayrica, tescil ve ilamn yapilmg oldugu, sirketin internet
sitesinde hemen agiklanir. Tiizel kisi admna sadece, bu tescil edilmis kigi toplantilara katilip oy kullanabilir.

Yonetim kurnlu tyelerinin ve tiizel kigi adma tescil edilecek gergek kiginin tam chliyetli olmalan ve TTK

dtlzenl_em_elerinde belirtilen kosu,f fgr) tagimalarn gartar. ﬂyeﬁgij\\sonq_ erdiren sebepler segilmeye de engeldir.
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Yénetim kuruln, TTK, sirket esas sOzlesmesi, genel kurul kararlar: ve ilgili mevzuat hilkiimleri ile verileiy, dlre

tiim konularda yénetim kuruln karar almaya yetkilidir.

A grubu ve B grubu paylarin ybnetim kuruln @iyelerinin segiminde aday g6sterme imtiyaza vardir. Yénetim kurulu
tyelerinin yaris1 A grubu paylarin gogunluguna sahip pay sahipleri, difer yaris: ise B Grubu paylarin ¢ogunluguna sahip
pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan olmak tizere, genel kurul tarafindan segilir. Isbu esas sbzlesme uyarmnca
tayin edilecek fiye sayismm tek say: olmas: halinde, yedinci veya doknzunca tiye A grubu paylann coguniufuna sahip
pay sahipleri ile B grubu paylann qoglmluguna sahip pay sahiplerinin birlikte gésterecegi adaylar arastndan olmak {izere,
genel kurul tarafindan segilir

Gbrev stiresi sonunda grevi bnen tiyelerin yeniden se¢ilmesi mtimkiindiir. Bir fiyeligin herhangi bir nedenle bogalmas:
halinde, yonetim kurulu, TTK’da belirtilen gartlan haiz bir kimseyi gegici olarak ilye secer ve ilk genel kurulun onayina
sunar. Bdylece segilen tiye eski tiyenin siiresini tamamlar.

Yonetim kuruln iiyeleri, giindemde ilgili bir maddenin bulunmast veya giindemde madde bulunmasa bile hakh bir
sebebin varligi halinde, genel kurul karariyla her zaman gérevden almabilir,
Madde 9 - SIRKETIN iIDARESI VE TEMSILI

Sirketin Yonetimi ve digariya kars: temsili Yonetim Kurulu'na aittir. Yonetim Kurulu, TTK ve ilgili difer mevzuatla
ve genel kurulea kendisine verilen pgirevleri ifa eder.

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak sdzlegmelerin gegerli olabilmesi igin, bunlarmn girket unvam
altma konmus ve sn'ketl temsnle yetk:]l kisi veya kigilerin imzasmm tasnnas: gﬁ'ekhdn'

tarafindan adav glsterilen kisilerden secilen y@netim kurnlu lh elerinden herhangi bm ile B grubu pay sahipleri
tarafindan adav gisterilen kisilerden secilen yénetim kurnin fivelerinden herhangi biri tarafindan miistereken
kullamilmak fizere vinetim kuruluna aittir. Yonetim kuruhs, temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas liyeye veya
miiditr olarak tiglincti kisilere devredebilir. En az bir ydnetim kurulu fiyesinin temsil yetkisini haiz olmasi garttir.
Yénetim kurulu, dizenleyecegi bir i¢ ynergeye gore, yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birkag ydnetim kuralu
ityesine veya figtinctl kigiye devretmeye yetkilidir. Bu ig yonerge girketin ydnetimini diizenler; bunun igin gerekli olan
gorevieri tanmm]ar, yerlerini gbsterir, 0zellikle kimin kime bagh ve bilgi sunmakla ytikitmlii oldugunu belirler. Ynetim
kurulu, istem Dizerine pay sahiplerini ve korunmaya degier menfaatlerini ikna edici bir bigimde ortaya koyan alacakhlari, |
bu i¢ yonerge hakkinda, yazih olarak bllgllendmr

. ret nu’nun 375. maddesi hiikiimleri ir.
| Madde 11 - GENEL KURUL

A) Genel Kurul Toplantilar )
Genel kurullar olagan ve olagantistii toplanir. Olagan toplanti her faaliyet d5nemi sonundan itibaren ¢ ay iginde yaphr.
Bu toplantilarda, organlarin se¢imine, finansal tablolara, ytnetim kurulunun yillik raporuna, karn kullamm gekline,

e }
yerine getirir. Kanunla veya esas sbzlegme ile Genel Kuruldan karar almmasma bagh tutnlan hususlarm digm? @f s

dagitilacak kar ve kazang paylarmmn oranlarinm belirlenmesine, yonetim kurulu tiyelerinin ibralan ile faaliyet dSnemini
ilgilendiren ve gerekli gbriilen diger konulara iliskin milzakere yapilr, karar alnor. '
Genel kurul, sfiresi dolmug olsa bile, yonetim kurnlu tarafindan toplantiya ¢agnlabilir. Tasfiye memurlan: da, gorevleri
ile ilgili konular igin, genel kurulu toplantiya ¢agirabilirler. Yonetim kurulunun, devamh olarak toplanamamasi, toplanty
nisabmnm olugmasina imkén bulunmamas1 veya mevcut olmamasi durumlarinda, mahkemenin izniyle, tek bir pay sahibi
genel kurulu toplantiya ¢afirabilir, TTK’ nin 411 ve 416°nc1 maddesi hitkkGmleri sakhidir.

Gerektigi takdirde genel kurul olaBantistil toplantiya ¢agrilw. Olagantistii genel kurul, TTK ve bu esas sdzlegmede yazilt
hiikiimlere giire toplanur ve gerekli kararlars alir. Olaganiistit genel kurulun toplanma yeri ve zamani usuliine gore ilan
olunur.

Genel kurul toplantilarmda her pay sahibinin bir oy hakk: vardar.

| B) Toplanti ve Karar Nisaplan

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplanti ve karar nisaplan, TTK ile ilgili dier mevzuat hilkiimlerine tabidir.

| ©) Genel Kurul Toplantisma Elektronik Ortamda Katthm

I Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakk: bulunan hak sahipleri bu toplantitara, TTK'nm 1527°nci maddesi
uyarmca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yamlacak Genel Kurullara
iliskin Yénetmelik hitkimleri uyannca hak sahiplerinin genel kurul toplanhlarma elektronik ortamda katilmalarma, |




ok
4 _--F,i;r{{.%taglklamalarma, oneride bulunmalarma ve oy kullanmalarma imkan tanryacak elektronik genel kurul sistemini
o "kufubalecegi gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satmn alabilir. Yapilacak tiim genel kurul
_ lefoplanularinda esas sbzlesmenin bu hiikmil uyarmea, kurulmus olan sistem fizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin,
"|.ghilan Yonetmelik hitkiimlerinde belirtilen haklarm: kullanabilmesi saZlanir.

D) Toplant: Yeri
Genel Kurul girket merkezinde ya da girket merkezinin bulundugu gehrin elverigli bir yerinde toplamr,

E) Genel Kurula Cagn
Genel kurul toplantilarma iligkin ¢agn, Trk Ticaret Kanunu'nun 410, 411 ve 414’0ncil madde hiikiimleri uygulanir.
Tark Ticaret Kanunu’nun 416, maddesi geregince Sirket ilan yapmaksizm da Genel Kurul toplantisi yapabilir.

Madde 17— PAY DEVIRLERI

17.1  Genel Ilkeler

17.1.1  Sirket paylarin devri TTK, isbu esas sozlesme ve ilgili mevzuata gore gergeklestirilir.

17.1.2  Sirket’in mevcut ortakhik yapisinm ve yonetim kontrolimtin Kurgun ve Yildirmm ailelerinde muhafaza edilmesi,
Kursun ve Yildinm ailelerinin gegmisten gelen ticari deneyimi ve itibari, gayrimenkul sektdrinde ve AVM
isletmeciliginde sahip olduklari know-how, isletmenin ekonomik bafimsizhgm saglayan esash bir unsurdur. Sirketin
bahse konu bagmsizliginmn, 8zgiin yapismm korunmass, paylarm Kursun ve Yildirim ailesi mensuplan iginde kalmas:
boylece yabancilagmaya karp §irketin korunmasi amaciyla Sirket paylan nama yazih olarak dilzenlenmis ve pay
devirleri Yonetim Kurulu onayma baglanmstur. Sirket, Tark Ticaret Kanunu 493 nctl maddesi hitkm#l gergevesinde pay
devrine onay istemini reddedebilir.

172  On Alm Haklan

Yukarida 17.1.2°de belirtilen baglam delaletiyle Sirket paylarmin figiincil kigilere devri, devre konu paylarm dncelikle
mevcut pay sahiplerine 6n alm hakk: kapsaminda teklif edilmig olmas1 kaydiyla ve Yonetim Kurulu’nun devre onay
vermesiyle miimkiindtir. On alm hakk: kullandirilmaksizm yapilan pay devirlerinde Yénetim Kurulu onay istemini
reddeder. Bu baglamda:

172.1 A Grubu Paylarm Devrinde On Alm Hakk:

| 172.1.1A grubu paylarnin tamamini veya bir kismm devretmek isteyen pay sahibi; devretmek istedigi paylarm adedi, 'I
s6z konusu paylar i¢in talep ettigi fiyat, 6deme kosullar1 ve varsa devre iligkin dier kogullar: iceren bir ihbar noter |
kanaliyla gondermek suretiyle devre konu paylan (varsa) diger A grubu pay szhipleri ve C grubu pay sahiplerine teklif
edecektir. Teklifi alan pay sahipleri, teklif edilen paylara iliskin s6z konusu teklifin kendilerine ulagh@ tarihten itibaren |
10 giin igerisinde teklifte yazih kogullar dahilinde satn almak hususunda 6n ahm hakkma sahiptir. ‘
17.2.1.2 Diger A grubu pay sahipleri ve C grubu pay sahiplerinin madde *17.2.1.1 uyarmca 6n alim hakkim
kullanmamalari halinde, A grubu paylarim devretmek isteyen pay sahibi devre konu paylar1 ayni fiyat ve kosullan igeren
bir ihbar noter kanalyla gondermek suretiyle bu defa B ve D grubu pay sahiplerine teklif edecektir. B ve D grubu pdy
sahipleri, teklif edilen paylan sbz konusu teklifin kendilerine ulagtis tarihten itibaren 30 giin igerisinde teklifte yazih
| kogullar dahilinde satm almak hususunda n alim hakkina sahiptir.

| 1722 B Grubu Paylarm Devrinde On Alim Hakk

17.2.2.1 B grubu paylanmin tamamim veya bir kismim devretmek isteyen pay sahibi; devretmek istedifi paylarmn adedi,
sdz konusn paylar igin talep ettigi fiyati, 6deme kosullan ve varsa devre iligkin diger kogullan igeren bir ihbar: noter
kanaliyla gondermek suretiyle devre konu paylar: (varsa) difer B grubu pay sahipleri ve D grubu pay sahiplerine teklif
edecektir. Teklifi alan pay sahipleri, teklif edilen paylara iliskin sbz konusu teklifin kendilerine ulaghg tarihten itibaren
10 gin igerisinde teklifte yazih kogullar dahilinde satm almak hususunda &n ahm hakkmna sahiptir.

17.2.2.2 Diger B grubu pay sahipleri ve D grubu pay sahiplerinin madde 17.2.2.1 uyarmca 8n alm hakkm
Kkullanmamalar: halinde, B grubu paylarimi devretmek isteyen pay sahibi devre konu paylar aym fiyat ve koguilar: igeren
bir ihbar1 noter kanaliyla géndermek suretiyle bu defa A ve C grubu pay sahiplerine teklif edecektir. A ve C grabu pay
sahipleri, teklif edilen paylan stz konusu teklifin kendilerine ulagtif tarihten itibaren 30 giin igerisinde teklifte yazily
kogullar dahilinde satm almak hususunda 6n alim hakkina sahiptir.

1723 C Grubu Paylarm Devrinde On Alim Hakk

17.2.3.1 C grubu paylarinm tamamim veya bir kismm dévretmek isteyen pay sahibi; devretmek istedigi paylarin adedi,
s6z konusu paylar igin talep ettigi fiyats, 5deme kogullan ve varsa devre iligkin diger kogullan igeren bir jhban noter
kanahyla gondermek suretiyle devre konu paylan A grubu pay sahipleri ve diger C grubu pay sahiplerine teklif edecektir.
Teklifi alan pay sahipleri, teklif edilen paylara iligkin stz kopusu teklifin kendilerine ulagt tarihten itibaren 10 giin
igerisinde teklifte yazih kogullar dahilinde satm almak hususunda 60 alim hakkina sahiptir.

17.2.32 A grubu pay sahipleri ve difer C grubu pay sahiplerinin madde 17.2.3.1 uyarmca 6n alm hakkim
kullanmamalan halinde, C grubu paylarm devretmek isteyen pay sahibi devre konu paylar aym fiyat ve kosullar1 igeren
| bir jhban noter kanahyla gdndermgk suretivle ba defa B ve D grubu pay sahiplerine teklif edecektir, B ve D grubu pay |
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sahipleri, teklif edilen paylan s6z konusu teklifin kendilerine ulaghg: tarihten itibaren 30 gin icerisinde ‘teklifié yazil, | ‘}‘

kogullar dahilinde satin atmak hususunda 6n ahm hakkina sahiptir. ¢
1724 D Grubu Paylarm Devrinde On Alm Hakki S
17.2.4.1 D grubu paylarmn tamamm: veya bir kismm devretmek isteyen pay sahibi; devretmek istedigi paylarm adedi,
s6z konusu paylar igin talep ettigi fiyat, 6deme kogullan ve varsa devre iligkin diger kosullan igeren bir ihban noter |
kanalyla gndermek suretiyle devre konu paylan B grubu pay sahipleri ve diger D grubu pay sahiplerine teklif edecektir.
Teklifi alan pay sahipleri, teklif edilen paylara iligkin s6z konusu teklifin kendilerine ulagtig: tarihten itibaren 10 giin
ierisinde teklifte yazih kogullar dahilinde satin almak hususunda 6n alim hakkma sahiptir.

17.242B grubu pay sahipleri ve diger D grubu pay sahiplerinin madde 17.2.4.1 uyarmca &n almm haklam
kullanmamalan halinde, D grubu paylarm: devretmek isteyen pay sahibi devre konu paylan aym fiyat ve kogullan igeren
bir ihban noter kanalyla géndermek suretiyle bu defa A ve C grubu pay sahiplerine teklif edecektir. A ve C grubu pay
sahipleri, teklif edilen paylan soz konusu teklifin kendilerine ulagtif: tarihten itibaren 30 gln icerisinde teklifte yazih
kosullar dahilinde satm almak hususunda 6n ahm hakkma sahiptir.

1725 On Alm Haklarinin Kullanmmma iYigkin Esaslar

17.2.5.1 On alim hakkim kullanmak isteyen her pay sahibi teklif edilen paylarm tamam: i¢in &n alun hakkim kullanmak
zorundadir, '

17.2.5.2 Birden fazla pay sahibinin 8n alm hakkmm kullanmak istemesi halinde, teklif edilen paylarm tamarm: n alim
hakkm kullanacak pay sahipleri arasmda Sirketteki pay sahipligi oran esas almarak paylagtirilir.

17.2.5.3 Mevcut pay sahiplerinin 6n alim haklarim kullanmamalar halinde, devre konu paylar mevcut pay sahiplerine
teklif edilen kosullardan daha elverisli sartlarla olmamas: kaydiyla figiinctl kigilere devredilebilir.

17.3  Birlikte Satma Hakka

On alim hakki sahipleri, 60 alim hakkmi kullanmak yerine paylarm: devretmek isteyen pay sahibine igbu esas sbzlesmede
on alim hakk: kullanim icin belirlenmis olan stre iinde noter kanaliyla génderecegi bir ihbarla kendilerine ait aym
arandaki ve aym grup paylarmin da birlikte devrini talep edebilir. Bu durumda, paylarm1 devretmek isteyen pay sahibi;
birlikte sati ihbarmda buluman pay sahibinin de paylarmm eg anh olarak aym kogullarla devrini saglar, |
174  Sirket Paylarmm Miras, Mirasin Paylagimi, Egler Arasmdaki Mal Rejimi Hitkimleri veya Cebri Icra Yoluyla |
Edinilmesi

Sirket’in A ve C grubu paylarinin, Zafer Kurgun ve Zafer Kurgun'un alt soyuna mensup olmayan kigiler tarafindan veya |
Sirket'in B ve D grubu paylannm, Zafer Yildirim ve Zafer Yildinm’mn alt soyuna mensup olmayan kisiler tarafindan
miras, mirasm paylagimy, esler arasmdaki mal rejimi hiikiimleri veya cebri icra yoluyla edinilmesi halinde, $irket Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 493/4’nctl maddesi delaletiyle paylan edinen kigiye paylarm gergek deferi ile devralmay: teklif
ederek soz konusu iglemi onaylamayi reddeder.

Madde 18— YONETIM KURULU TOPLANTILARI B .
Yonetim kurulu, Sirket isleri agismdan gerekli goriilen zamanlarda, bagkan veya bagkan vekilinin ¢agrisiyla toplaiur.
Yopetim kurulu fiyelerinden her biri de bagkan veya baskan vekiline yazih olarak bagvurup kurulun toplantiya
gagnimasm talep edebilir. Bagkan veya bagkan vekili yine de Kurulu toplantiya ¢afumazsa fiyeler de re'sen cafin
yetkisine sahip olurlar.

Uyelerden higbiri toplant: yapilmas isteminde bulunmadi takdirde, ySnetim kurulu kararlary, kurul tiyelerinden birinin
belirli bir konuda yaptifs, karar geklinde yazilms dnerisine, en az Qiye tam sayisinin ¢ogunlugunun yazih onay: almmak
uyulmak suretiyle de verilebilir. Aym dnerinin tiim yonetim kurutu @iyelerine yapilmig olmasi ve isbu maddede yer alan
karar nisabma uygun ahnmasi bu yolla alinacak kararm gegerlilik sartidir. Onaylarm ayni kiitta bulunmas gart degildir;
ancak onay imzalarmin bulundugiu kégitlann timiniin ydnetim kurul karar defterine yapigtirnlmas: veya kabul edenlerin |
imzalarom igeren bir karara doniigtiriilip karar defterine gegirilmesi kararmn gegerliligi igin gereklidir.

Yonetim kurulumm toplant giindemi yonetim kurulu bagkam tarafindan tespit edilir. Yonetim kurulu karar ile
gimdemde degisiklik yapilabilir.

Toplant: yeri $irket merkezidir. Ancak yonetim kurulu, karar almak sart: ile bagka bir yerde de toplanabilir. |

isbu esas sdzlesme uyarinca tayin edilecek flye sayisma gore toplant: ve karar nisaplan agagiidaki sekilde olacakur:
" Yonetim Kurulu Uye Asgari Toplanh | . . ‘
Sayis1 Nisab1 Asgarl Karar Nisabr |
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toplantlara vekil aracihfiyla da katilamazlar. Oylar esit oldugu takdirde o konu gelecek toplantiya barakilr.
toplantida da esitlik olursa sz konusu oneri reddedilmis sayibr, Kararlann gecerliligi yazihip imza edilmig olmalarma
baghdur. Yonetim kurulunda oylar kabul veya ret olarak kullambhr. Ret oyu veren, kararm altna ret gerekgesini yazarak
imzalar.

Sirket’in yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, TTK nin 1527'nci maddesi uyarmea
elektronik ortamda da katilabilir, Sirket, Giimriik ve Ticaret Bakanhgmin, “Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel
Kurullar Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkmnda Tebligi” hitkiimleri uyarmca hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkén tanryacak Elektronik Toplant1 Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag igin olugturulmug sistemlerden de hizmet satn alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket esas
stzlesmesinin bu hilkmil uyarmca kurulmus olan sistem Gizerinden veya destek hizmeti almacak sistem tizerinden hak
sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarmi ilgili Bakanhk Tebligi hikimlerinde belirtilen gergevede kullanabilmesi
saflanr.

Yénetim kurulunun elektronik ortamda yapildig héllerde bu esas sbzlesmede dngorillen toplant: ile karar nisaplarma

iligkin hitkimler aynen uygulanur.

Toplantilarda her tiyenin bir oy hakk vardir. Yonetim kurulu tiyeleri birbirlerini temsilen oy veremeyecek! "%{\;.. g

Madde 19- YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLER{

Yonetim kurulu baskan ve tiyelerinin huzur haklan, ilcretleri, ikramiyeleri ve primleri genel kurulca tespit olumur.

Madde 20 — SIRKETIN SONA ERMES] VE TASFIYESIH

Sirketin sona ermesi, tasfiyesi ile buna bagh muamelelerin nasil yapilacaf hakkmda TTK ve diger ilgili mevzuat

hakiimleri uygulanir.
Sirket'in kendiliginden sona ermesi ve miinfesih addolunmasi: TTK htikiimlerine gore yiirttitlitr.

Toplant Bagkam Oy Toplama Memuru
Zafer YILDIRIM Ozgitf Nihat KURSUN
)
Tutanak Yazmam
Hakan KURT




